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1. Preambule

Aktualizace Dlouhodobého zaméru Fakulty filozofické ZapadocCeské univerzity v Plzni
vychazi ze strategickych dokumentl fakulty a univerzity, zejména z Dlouhodobého zaméru
Fakulty filozofické pro 1éta 2011 - 2015, Aktualizace Dlouhodobého zaméru Fakulty filozofické
na rok 2011, Dlouhodobého zaméru Zapadoceské univerzity v Plzni 2011 - 2015 a Aktualizace
Dlouhodobého zdméru ZCU na rok 2012,

2. Organizaéni struktura FF ZCU

Vedeni fakulty bude mit k 1. 1. 2012 toto slozeni: dékan (Doc. PhDr. Pavel Vateka, Ph.D.),
prodékanka pro strategii, rozvoj, studium a statutdrni zdstupce dékana (Mgr. Ludmila Dostalova,
Ph.D.), prodékan pro védu a vyzkum (Prof. RNDr. Ivo Budil, Ph.D., DSc.), prodékan pro vnéjsi
vztahy a studium (PhDr. David Sanc, Ph.D.) a tajemnik fakulty (Mgr. Lukas Lenk).

Asistentkou dékana je N. Schinabkova. Dékandt dale sestava z oddéleni védy s edicnim
referdtem (L. Jandova, M. Susova), projektového oddéleni (M. Kasalova) a studijniho oddéleni
s akreditacnim referdtem (P. Ludwigova - vedouci, D. Gornerova, 1. Kohoutovd, L. ValeSova).
Pocitacovou podporu a dalsi informacni sluzby fakulté zajiStuje IT technik (V. Krepel).

Kromé kolegia dékana jsou poradnimi organy dékana odborné komise jmenované
dékanem: grantovd komise posuzuje projekty FF podané do studentské grantové soutéze a jejich
vysledky (SGS ZCU), edi¢ni komise projednava edi¢ni plan FF a dohlizi na jeho plnéni a
akreditacni komise schvaluje zmény ve studijnich planech, nové predméty a inovace stavajicich
kurst.

Fakultu bude k 1. 1. 2012 tvorit deset kateder: katedra anglického jazyka a literatury
(vedouci PhDr. Ivona MiSterova, Ph.D.), katedra archeologie (konkurzni komise nevybrala
zadného zuchazecl, do dalSiho vybérové fizeni je povérenym vedoucim Doc. PhDr. Pavel
Vareka, Ph.D.), katedra antropologie (vedouci Doc. PhDr. Petr Lozoviuk, Ph.D.), katedra
blizkovychodnich studii (vedouci Prof. PhDr. Petr Charvat, DrSc.), katedra filozofie (vedouci Doc.
PhDr. Nikolaj Demjancuk, CSc.), katedra germanistiky a slavistiky (povéreny vedouci PhDr. Ivan
Koutecky, CSc.), katedra historickych véd (vedouci Prof. RNDr. Ivo Budil, Ph.D., DSc.), katedra
politologie a mezindrodnich vztahii (vedouci PhDr. David Sanc, Ph.D.), katedra romdnskych jazykii
(vedouci Doc. PhDr. Marie Fenclova, CSc.) a katedra sociologie (vedouci PhDr. FrantiSek Kalvas,
Ph.D.).

Samospravnym zastupitelskym organem fakulty je patnacticlenny Akademicky senat

sloZeny z deseti zastupcli akademickych pracovnikl a péti zastupca studentd. Védecka rada FF



ma 29 ¢lend. Dalsim samospravnym organem fakulty je disciplinarni komise fakulty tvorena

deseti Cleny.

4. Védecké a vyzkumné aktivity

Diiraz na védecké a vyzkumné aktivity vychazi z Dlouhodobého zaméru ZCU, ve kterém
se tato instituce prihlasila k vyzkumnym univerzitdm. V této souvislosti také vedeni Fakulty
filozofické neustale zesiluje tlak na jednotlivé katedry a zaméstnance, aby realizovali védeckou a
vyzkumnou cinnost, jeji vysledky prezentovali a publikovali. Dokud nebudou zverejnény
vysledky publikacni Cinnosti vramci bodového systému RIV za posledni rok, nelze ovéfit
naplnéni cile dosdhnout 30 RIV-bodd na zaméstnance a 10 bodd na doktoranda v roce 2011.
Zameérem pro rok 2012 je posileni podilu prestiznich domacich i zahrani¢nich publikaci.

Vroce 2012 budou pokracovat prace na pripravé mezinarodnich vyzkumnych projekta
se zahrani¢nimi institucemi a budou podany zadosti o evropské, pfip. jiné zahrani¢ni granty.
Nové jmenovana Fakultni komise pro rozvoj interdisciplindarnich projektit zahaji v roce 2012
svoji praci a zajisti rozvoj a koordinaci takto orientovaného vyzkumu. Konkrétni vystupy
ptinesou interdisciplinarni vyzkumné projekty s diirazem na spolupraci v ramci ZCU (zejm.
s NTC), i mimo univerzitu. Fakultni pracovni skupina pro vyzkum spole¢nosti moderni doby a
soucasnosti zacne v roce 2012 pripravovat projekty institucionalniho charakteru.

Vzhledem ke snizovani dotace bude vroce 2012 posilovan smluvni vyzkum, ktery
kromé ziskani cennych vysledki a tudiz rozsifeni publikacnich moZnosti, mlze zcasti zajistit
chybéjici financni prostredky, ale umoziuje také posilovat provazani vysokosSkolské vyuky
s vyzkumem. Kromé kateder antropologie, archeologie, politologie a sociologie, které se jiz
tradi¢né do téchto aktivit zapojuji, je treba hledat cesty k rozvinuti aplikovaného vyzkumu také u
dalSich pracovist.

Pro podporu kvalifika¢ni struktury formou tvirc¢iho volna a preorientovani Casti
projektovych aktivit na mezinarodni zdroje se Fakulta filozofickd zapojila do podani
univerzitniho rozvojového projektu ,Fakulty" financovaného MSMT, ktery by mél byt realizovan

vroce 2012.

4. VZDELAVANI

Fakulta filozofickd zajistuje vzdélavani na bakalaiském a magisterském stupni ve
studijnich programech antropologie, filologie (jen na bakaldfském stupni), filozofie (jen na
magisterském stupni), humanistika, politologie, sociologie, teritorialni studia a ucitelstvi pro

stredni Skoly (zaklady spolecCenskych véd, francouzstina). Doktorské studijni obory zahrnuji



historické védy (archeologie, etnologie), humanistiku (déjiny a filozofie védy a techniky),
politologii a mezinarodni vztahy. S vyjimkou politologie a mezinarodnich vztahtli, kde bylo
poukadzano na nedostate¢nou kvalifika¢ni strukturu, prosly ostatni doktorské obory uspéSné
kontrolou realizovanou Akredita¢ni komisi CR vroce 2011 a jejich reakreditace tak zajistila
dlouhodobéjsi stabilitu. Habilitacni fizeni je mozné realizovat v oboru déjiny a filozofie védy a
techniky, které bylo v roce 2011 taktéz tispésné reakreditovano. Vice nez 20 % studenti studuje
v kombinované formé a pomér bakalarskych a magisterskych studentti ¢ini 34 : %. Dilezitym
ukolem je ziskat zajemce o postgradualni studium z jinych univerzit.

Z hlediska akreditaci zlistava nejvétsim rizikem obor Cizi jazyky pro komercni praxi -
kombinace angli¢tina a némcina, u kterych byl pii reakreditaci stanoven pozadavek
habilitovaného pracovnika, a to nejpozdéji vroce 2012. U obord Politologie, Mezinarodni
vztahy a Sociologie, které byly oslabeny odchodem habilitovanych pracovnikd, nebo sniZzenim
jejich uvazku v predchozich dvou letech, je situace reSena jednak pripravou habilitacnich rizeni
vlastnich pracovnikili, jednak ziskdnim akademikl zvnéjstho prostfedi. Vroce 2012 bude
podana zadost o reakreditaci bakalarskych obort Blizkovychodni studia, Mezinarodni vztahy -
britskd a americkd studia, dale navazujictho magisterského oboru Archeologie a bude
pripravena zadost o akreditaci nového doktorského oboru Historie.

Vroce 2012 bude v ucinnosti pravidlo stanovujici smérnd cisla pro studijni obory,
které vychazi ze zasady rovného rozdéleni smérnych Cisel pro fakultu jednotlivym obortim,
ovSem se zohlednénim zajmu o obory na bakalairském stupni (25 %) a kvalitativnich ukazateld u
postgradualnich obort (VKM - 25 % u magisterskych, 50% u doktorskych).

Piretrvavajicim problémem je nezaméstnanost absolventl fakulty, ktera podle udajt
MSMT dosahuje 7 %. Vyzkum, ktery provadi katedra sociologie, by mé&l osvétlit pfi¢iny tohoto
jevu a nasledné muze vedeni prijmout opatteni vedouci ke zlepSeni situace.

Naléhavym tkolem je zvySeni mobilit naSich studentt. Stejné tak budou v ptistim roce

hledany cesty k navysSeni poc¢tu studentd prijizdéjicich ze zahranici (viz niZe).

6. VNEJSI A ZAHRANICNi VZTAHY

Vroce 2012 bude nadale =zajiSténa koordinace mediadlni prezentace fakulty
prostiednictvim PR manaZera.

Zatimco v oblasti partnerstvi a spoluprace na domdci Urovni povaZujeme situaci za velmi
dobrou, spolupraci se zahrani¢nimi institucemi hodlame v pristich letech vyrazné posilovat, a to
jak na urovni studentskych a ucitelskych mobilit, tak i pri vyzkumné spolupraci (icast na

mezinarodnich vyzkumnych tymech, evropské granty). V ramci projektu ,Fakulty 2012“ budou



vyClenény prostiredky na vyjezdy k posileni stavajici spoluprace i navazani novych kontakti se
zahrani¢nimi partnery (viz vyse).

Strategii FF ohledné studentskych mobilit pro nadchazejici obdobi je navazovani novych
smluv vramci projektu Erasmus (zejména s univerzitami v zemich, o které je mezi studenty
tradicné nejvétsi zajem - predevSim Velkda Britanie, Némecko a Francie), ale zaroven
uprednostnovani kvality pred kvantitou. V kontextu projektu Erasmus to znamena soustredit se
na mensi mnozstvi smluv, a to bud’ s institucemi, se kterymi FF dlouhodobé spolupracuje a
probihd vzajemna vymeéna studentd, nebo se zahrani¢nimi univerzitami, se kterymi je FF
schopna (zejména prostirednictvim garanti smluv) budovat dlouhodobé a stabilni vztahy.

Druhym typem programu hojné vyuzivanym studenty FF, ktefi nesméruji do zemi EU, je
,Free Movers“ (nasimi studenty je vyuZzivan zejm. Kk vyjezdlim na Blizky vychod a do vychodni
Evropy). Pro navySovani poctu vyjezdl a hladké administrativni zajisténi musi FF (respektive
ZCU) uzavirat bilateralni smlouvy s univerzitami mimo EU. Nadale budeme také podporovat
vyjezdy studentfi zajisténé vladnimi stipendii MSMT (zejm. pobyty v Rusku, Izraeli a Egyptg).

Ke studentskym mobilitdim se fadi také studium a stdze zahranic¢nich studentd na FF,
jejichZz pocet zatim nedosahuje poctu vyjizdéjicich. V této oblasti fakulta usiluje o vytvoreni
studijniho prostiedi, které je srozumitelné a vstiicné k zahrani¢nim studentim. V roce 2011 byly
na FF akreditovany predméty (moduly) s dotaci 10 kreditd, které jsou pripraveny tak, aby svym

Pfi rozvoji mobilit akademickych pracovniki FF dlouhodobé narazi na nedostatek

finanénich prostiredkd, které jsou v ramci ZCU na tyto vyjezdy urceny.

7. RIZENIi A LIDE

Rdmec pro vytvdreni kariérniho iddu schvaleny v roce 2011 Akademickym senatem se
stal podkladem pro vlastni kariérni rdd, ktery vstoupi v platnost jako vyhlaska dékana
zacatkem roku 2012. Nasledné budou vsouladu skariérnim fadem stanoveny dékanem
pracovni naplné vedoucim kateder. Dale pak vedouci kateder uré¢i pracovni napli akademickym
a védecko - vyzkumnym pracovnikiim, ktera bude na konci roku predmétem pribézné kontroly.
Pracovni naplii stanovi jak podil na vyuce, tak i realizaci védecko - vyzkumné cCinnosti
s méritelnymi vysledky, vykazovanymi prostfednictvim OBD a ti¢ast na grantovych projektech
nebo jinych aktivitach katedry.

Velky diiraz vroce 2012 nadale klademe na posilovani kvalifika¢ni struktury. V tomto
roce budou ukoncena habilitac¢ni rizeni zahdjena vroce 2011. Kromé zvysSovani kvalifikace
vlastnich pracovnikli budeme usilovat o ziskani prednich badatelskych osobnosti z domaciho

prostiedi i ze zahranici. V roce 2011 se podarilo ziskat prostrednictvim grantu OPVK na ¢aste¢ny



uvazek archeologa svétového vyznamu prof. K. Kristianssena a od zacatku roku 2012 zacina
plsobit na katedre antropologie jako jeji novy vedouci doc. P. Lozoviuk, ktery dlouhodobé

pracoval v Némecku. V tomto trendu hodlame dale pokracovat.

8. DISLOKACE A INFRASTRUKTURA FF

Pocatkem roku 2012 bude podan projekt VaVpl, jehoz ucelem je zkvalitnéni
infrastruktury fakulty a zazemi pro vyzkumné aktivity (laboratoie v Sedlackové 38, dostavba
podkrovi v Sedlackové 15, dil¢i rekonstrukce v Riegrové 11). V prostoru dnesnich dilen (naroZzi
Sedlackovy a Riegrovy ul) je po dohodé svedenim ZCU planovano vytvoteni informaéniho

univerzitniho centra, prednaskovych prostor a kavarny.

1 elektronicka priloha:

Ukazatele vykonu ZCU pro rok 2012 (tabulka).



